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Fenster sind kein Allerweltsprodukt, sondern Investitionen für Jahrzehnte. Als wirkungsvolle Energiesparer sind sie entscheidender Teil der 
Lösung mancher der größten Herausforderungen unserer Zeit. Unsere Fenster sowie unsere Haustüren und Wintergärten gehören funktio-
nal und ästhetisch in Europa zu den besten. Darum ist Finstral auf dem Weg, zur führenden Premiummarke der Branche zu werden.  
Helfen Sie uns dabei?

Wir suchen zum nächstmöglichen Eintritt an einem unserer Standorte in Südtirol einen

Social-Media-Experte (m/w)
Als Social-Media-Experte steuern Sie die Planung, Durchführung und Betreuung all unserer Social-Media-Kanäle. Neben dem Ausbau unserer Com-
munities entwickeln Sie in Abstimmung mit der Digital- und Marketing-Leitung Social-Media-Strategien und -Konzepte zur Leadgenerierung.

Ihre Aufgaben:
	- Konzeption und Umsetzung der Social-Media-Strategie
	- Betreuung aller Social-Media-Kanäle von Finstral
	- selbständige Entwicklung zielgruppenspezifischer Contents (Posts, Stories, Videos) mit Unterstützung Ihrer mehr als zwei Dutzend Kollegen im 
Marketing-Team 

	- Entwicklung maßgeschneiderter Social-Ads für Kanäle und Zielgruppe (B2B, B2C, Recruiting)
	- Reporting, Analyse, Erfolgskontrolle und stetige Optimierung der Social-Media-Kanäle, Aktivitäten und Kampagnen

Ihr Profil:
	- Ausbildung im Bereich Kommunikation, Marketing, digitales Marketing oder mehrjährige Erfahrungen im Management von Social-Media-Accounts 
im oder für Unternehmen

	- fundiertes Wissen und operative Erfahrung in den Bereichen Social-Strategy und Social-Ads
	- analytische Fähigkeiten, um Kennzahlen zu interpretieren und Optimierungsmaßnahmen abzuleiten
	- gutes Gefühl für grafische bzw. bildliche Darstellung, Erfahrung mit Foto- oder Videoproduktion sind von Vorteil 
	- eigenverantwortliches Arbeiten, Leistungsbereitschaft und Kreativität
	- sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Italienisch- und Englischkenntnisse 

Wir bieten:
	- ein herausforderndes Aufgabenfeld bei einem der führenden Hersteller Europas – mit klaren Ambitionen und dem Mut zur Konsequenz
	- Sozialleistungen eines Großbetriebes sowie flache Hierarchien und wertschätzende Atmosphäre eines Familienunternehmens in zweiter Generation
	- einen Schreibtisch in unserer Zentrale in Unterinn mit Blick auf den Schlern oder – sofern gewünscht – wohnortnahes Arbeiten an einem unserer 
Standorte in Südtirol

	- sehr gute persönliche und berufliche Entwicklungsmöglichkeiten


